PREFEITURA MUNICIPAL DE

~ ARACUAI

| GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2024

O Prefeito Municipal de Araguai/MG, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente a
conferida pela Lei Orgénica Municipal, visando a contratagdo de pessoal para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, incisos | e
IX da Constituigho Federal e Lei Municipal n® 08/2005, e em atendimento a Portaria de
Consolidagéo n°® 01 de 02 de julho de 2021, Portaria de Consolidagdo n°® 02 de 28 de
setembro de 2017, Portaria de Consolidagdo n° 06 de 28 de setembro de 2017, e Portaria n°
397/GM/MS de 16 de margo de 2020, torna publica a abertura das inscrigdes e estabelece
normas relativas a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de
Profissional Enfermeiro da Familia, conforme especificagdes contidas no Anexo | deste Edital.

1.  DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd executado pela Prefeitura Municipal de
Araguai/MG, com auxilio de Comissao Examinadora, composta por membros, designados
atraves da Portaria n°. 178 de 11 de margo de 2024.

1.2. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo atendidos, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, caput, da Constituicdo Federal.

1.3. O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no quadro de
avisos da Prefeitura de Araguai situada na Pra¢a Rui Barbosa, 26, Centro, Araguai/MG, e no
site oficial da Prefeitura hitp://www.aracuai.mg.gov.br.

1.4. Os prazos constantes nesfe Edital serao contados, iniciando a contagem no primeiro dia

atil apds a divulgagao/publicagéo.

1.5. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagcio das normas e
condigbes estabelecidas neste edital e na legislagdo mencionada anteriormente, nao
cabendo, portanto, alegacéo de desconhecimento.

1.6. Os candidatos que atenderem a todas as condigdes exigidas neste Edital aceitam ser
contratados, conforme as vagas, estabelecidas e apresentadas no momento; bem como
poderdo ser designados para exercer a fungédo em todo o territéric Municipal, incluindo os
distritos e comunidades, conforme for determinado pelo Municipio de Araguai.

1.7. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 {um) ano, contado da

data da Homologagao do seu Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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2, DAS ESPECIFICAGOES DAS FUNGOES PUBLICAS

2.1. A fungdo pulblica de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio de atividades inerentes as fungdes tempordrias e respectivas jornadas de trabalho
constantes no Anexo .

2.2. As fungbes estdo vinculadas a contratacdo temporaria de pessoal, segundo as leis
municipais n°® 05/2000, n° 08/2005, n° 07/2007, n° 13/2010, n® 14/2011, 170/2011, n® 21/2013,
n° 249/2013, n® 23/2014, n° 24/2014, n° 385/2017, e n°® 388/2017.

2.3. A participacdo no Processc Seletivo Simplificado implica na responsabilidade do
candidato em ter disponibilidade de tempo para o exercicio exclusivo da fungdo na carga
horéria de trabalho especificado no quadro do Anexo | deste edital.

2.4. Pelo efetivo exercicio da fungéo publica sera pago mensalmente o vencimento inerente a
fungao correspondente, constante do Anexo |.

3. DAS INSCRIGCOES

3.1. As inscrigOes seréo recebidas exclusivamente na Secretaria de Saude, situada na Rua
Dom Serafim, n® 190, Centro, Araguai/MG, no pericdo compreendido entre 03 a 08 de Abril
de 2024 para a fun¢ao de Enfermeiro da Familia, das 08:00 as 11:00 horas e 15:00 h as
17:00 horas.

3.2. Para se inscrever o candidato devera preencher os requisitos minimos para ingresso na
fungao.

3.3. No ato da inscricdo o candidato devera preencher formulario padrio, com letra legivel,
nao podendo haver rasuras e/ou emendas, nem omissao de dados nele solicitados.

3.4. Nenhum documento podera ser apresentado apds a inscrigao.

3.5. A inscrig@o obriga o candidato a aceitar plena e integralmente as condigbes determinadas
neste edital e legislagdo vigente.

3.6. Feita a inscrigdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua alteragao por parte do
candidato.

3.7. Sera automaticamente eliminado ¢ candidato que n&o apresentar, na inscrigao, o0s
documentos exigidos para o fungéo objeto do Processo Seletivo Simplificado.
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4. CONDIGCOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente ao endereco, nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato com firma reconhecida
(com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital 003/2024), apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos de
habilitagao:

a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

¢) Diploma para comprovagao da escolaridade minima exigida;

d) Comprovante de inscrigdo no Conselho Regional da ciasse;

e) Documento que comprove tempo de experiéncia (Caso houver);

f) Documentos que comprove Aperfeicoamento, Capacitacdo ou Especializagéo (Caso hou-

ver).

Caso ndo apresentado/entregue qualquer dos documentos descritos nos itens 4.1, implicara
na desclassificagéo imediata do candidato.
4.1.1. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar para fins de conferéncia,

copias acompanhadas dos documentos originais gue serdao juntadas a Ficha de

Inscricdo, sendo gue sera autenticada e servira de comprovante/protocolo.

5. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNGAO

5.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, sera
investido na Fungéo Temporaria se atender as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira conforme disposto em Lei Federal e, em caso
de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, na forma do disposto no
Decreto Federal n° 70.436, de 18 de Abril de 1972 e artigo 12, paragrafo 1° c/c artige 37,
inciso | da Constituigdo Federal;

b) Teridade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacéo;

¢} Possuir os pré-requisitos/escolaridade requeridos para a Fungao Tempora'lria;,/\—>

3




FREFEITURA MUNICIPAL DE

~ ARACUAI

GABINETE DO PREFEITO

d) Estarinscrito no Conselho Regional da classe;

e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;

g) Apresentar declaragdo que comprove ndo exercer outro cargo, fungdo ou emprego na
Administracéo Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo os acumulaveis previstos na
Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a, b, c;

h) Néo ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdo em fungdo ou
emprego ocupado anteriormente no servigo publico nas esferas Federal, Estadual/Distrital e
Municipal;

i) Possuir aptiddo fisica e mental compativeis com as atribuigbes da fungéo, por meio de
exames médicos, de carater eliminatoério, sob responsabilidade do candidato;

5.2. No ato da investidura na Fung¢&o publica anular-se-30, sumariamente, a inscri¢do e todos
os atos dela decorrentes, se o candidato nao atender as condi¢cbes apresentadas acima.

5.3. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados curriculares
apresentados e, comprovada a culpa do mesmo, o candidaio sera excluido do Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas administrativas e penais cabiveis.

6. DA AVALIAGAO

6.1. A selegdo consistira em 02 (duas) etapas: Analise de Titulo(s), seguida de Entrevista de
carater classificatorio.

6.2. A Andlise de Titulos ocorrera nos dias 09 a 10 de abril de 2024 e considerara a seguinte

pontuagao;

[ lte s . .

m Critério Documentacao Comprobatoria Pontos

LA . 1

‘ Temf)o de experiengle na Certidao, declaracao, CTPS ou documento g p.o Mi0'PORIEND do

01 fngeo gkl @ apl similar, comprovando a experiéncia senvigolcompliovado

concorre, no Setor Puablico o (Maximo de 12
. profissional

| ou Privado. Pontos).
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s Documentacgao
Iltem Critério i a
| i Comprobatéria | Titulagado Pontos
| Diploma (Loto somau) _com
Formagéo superior a | Declaragdo/Certiddo de . .| 5 Pontos
' " o 4 ... | carga horaria | ) - |
minima exigida e | Concluséo, Historico | . = Cada pos-graduagao
02 : . . . . Mminima de 360 X
Relacionada a | Escolar de Instituigdo comprovadamente valida
~ 4 horas na é&rea a |
fungao e/ou Curso reconhecido (Maximo de 20 pontos).
que esta
pelo MEC ‘
concorrengjo.
Aperfeicoamento,
Capacitagédo ou
3 - E ializaca o1
RORMaGID Certificado ou SRECISLEAge0 C,o m 05 pontos por certificado.
Complementar - " carga horaria e .
y .. | Declaragao emitida pela = Méaximo de 04 certificados
03 | Especifica relativa a : minima de 180 -y
. ,. entidade . (Maximo de 20 pontos).
area de atuacgdo. horas na area a
| que esta
concorrendo. |
| o4 D!plc‘)nja, Declaragao, | p1ocirado 3 |
. N : Historico Escolar de | |
Pds-graduacéo stricto Instituicdo e/ou Curso | - I
sensu G . s Doutorado 10
reconhecido pelo MEC | i1 |
TOTAL 70 '

pontuagao.

6.3. A escolaridade minima exigida para o desempenho da fungdo ndo sera objeto de

6.4 Ndo serdo aceitos em nenhuma hipdtese titulos com carga horaria minima inferior a

exigida nos itens 2 e 3 da subclausula 6.2.

6.5. A Andlise dos Titulos sera realizada pela Comissac Organizadora do Processo Seletivo

Simplificado nomeada atravées da Portaria n°. Portaria n°. 178 de 11 de margo de 2024

6.6. Para realizacdo da entrevista, os candidatos serdo convocadeos por meio do email

informado no Anexo Il no ato da inscrigéo.
6.7. A Entrevista consistira na avaliagdo de critérios especificos capazes de comprovar a

aptidao do candidato para o exercicic da fungéo, considerando-se os seguintes critérios:

———
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CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUACAO
a) Relato (s} de Experiéncia (s) de Trabalho - Postura quanto 10

ao trabaiho em equipe, flexibilidade e auto-avaliagéo

b) Perfil Comportamental - comunicagao, comprometimento, . 10
responsabilidade, relagédo interpessoal, assiduidade,
disponibilidade

c) Perfil psicolégico — Quando propde trabalhar competéncias, 10
entende que o agente deve ter uma nogdc de causa,
consequéncia e preven¢ao. Observacgao, ética, nogao de causa
e consequéncia, comunicagao assertiva, integragao, lideranga, |
responsabilidade e autonomia, proatividade, dinamismo,
resolugao de conflitos

TOTAL 30

6.8. A pontuagdo maxima obtida na Entrevista € de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos. O
Candidato que ndo comparecer a Entfrevista serd automaticamente desclassificado.

6.9. A comissdo constituida para este fim divulgara, no quadro de avisos da Prefeitura de
Araguai situada na Praga Rui Barbosa, 26, Centro, Aracuai/MG, e no site oficial da
Prefeitura hitp://www.aracuai.mg.gov.br, relagdo contendo a pontuacdo dos candidatos
aprovados que cumpriram a 1% e 2° Etapas, em ordem decrescente de pontuagdo, na

funcao publica pretendida.

7. DO DESEMPATE

7.1. Apurado o total de pontes das 12 e 22 etapa, na hipotese de empate, tera preferéncia na
classificagdo o Candidato que, na data da publicagdo do resultado final tiver:

7.2 - |[dade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na forma do disposto no paragrafe Unico do
Artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso); posteriormente tera preferéncia o
Candidato que participou efetivamente como jurado na forma do disposto no Art. 440 do
Cadigo de Processo Penal Brasileiro.

7.2.1 - Persistindo o empate ou ndo havendo Candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, serd classificado, preferencial e sucessivamente, o Candidato que:

7.2.1.1 - Idade mais elevada. '
7.2.1.2 — maior pontuacéo na entrevista. 6 ,?[
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Obs.: o candidato que tenha participado efetivamente como jurade na forma do
disposto no Art. 440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro, devera apresentar a
documentacdo comprobatéria no ato da inscrigédo.

8. RECURSOS

8.1. O prazo de impugnacgéo dos termos deste Edital serd no primeiro dia Gtil seguinte a
publicagdo, devendo ser protocolado até as 17:00 horas do dia 02/04/2024 na Prefeitura
Municipal situada na Praga Rui Barbosa, 26, Centro, Araguai/MG.

8.2. Somente havera alteracéo no resultado publicado da 12 e 22 etapa caso seja acolhido
recurso, devendo ser protocolado: da primeira etapa até as 17:00 horas do dia 12/04/2024, da
segunda etapa até as 17:00 horas do dia 23/04/2024, na Prefeitura Municipal situada na
Praca Rui Barbosa, 26, Centro, Aracuai/MG nos termos deste Edital.

8.3. Os recursos que né&o estiverem devidamente fundamentados serdc imediatamente
indeferidos.

8.4. A decisdo do recurso sera dada a conhecer, através de publicagdo no quadro de avisos
da Prefeitura de Araguai situada na Praga Rui Barbosa, 434, Centro, Araguai/MG, e no site
oficial da Prefeitura http://www.aracuai.mg.gov.br.

9. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO
9.1. Serdo aprovados e classificados os candidatos que obtiverem maior pontuagéo no
somatdério da 12 e 22 etapas.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
10.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢céao de recurso ou ultimado o seu julgamento, sera
encaminhado o resultado final do Processo Seletive Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagao e publicagdo no prazo maximo de 10 dias.

10.2. O resuitado final sera publicado apos concluséo de todas as etapas e sera publicado no

quadro de avisos da Prefeitura de Araguai, e no site oficial da Prefeitura

http://www.aracuai.mg.gov.br.

11. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO
11.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a

; =z
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contratagéo pelo Prefeito, serdo convocados os primeiros classificados, observada a ordem

classificatoria.

11.2. A convocagéo para a confratagdo dos aprovados neste Processo Seletivo devera

ocorrer em obediéncia da ordem classificatéria dos aprovados, conforme as necessidades

administrativas e da existéncia de recursos or¢camentarios e financeiros, nos termos da Lei

Municipal n° 08/2005.

11.3. Para a efetivagdo da Contratagdo é indispensavel que o candidato apresente 0s

seguintes documentos originais € uma copia simples:

a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia,

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento, atualizada;

c) Titulo de Eleitor com comprovagédo de quitagao;

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo ou outro documento que
comprove estar quite com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

e) 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas;

f) Comprovante de inscri¢dc no PIS/PASEP, caso seja cadastrado;

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), caso nao seja cadastrado no
PIS/PASEP;

h) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

i) Comprovante de escolaridade ou habilitagéo exigida para o provimento da vaga
pretendido, adquirida em instituigdo oficial ou legalmente reconhecida;

j} Registro no conselho de classe;

k) Declaragdo de ndo ocupar outro cargo publico, ressalvados os casos previstos no Art. 37,
XVI, a, b e c da Constituigdo Federal,

) Declaragdo de que ndo é aposentado por invalidez;

m) Declaragio de bens e valores que constituem seu patrimdnio até a data da posse;

n) Atestado de Salde Ocupacional (ASQ) Apto expedido pelo Médico do trabaiho;

o) Comprovante de enderego;

p) Declaragédo de raga ou etnia.

11.4. Os modelos das declarages constantes nos itens k, |, m, e p ser&o disponibilizados na

Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude de Araguai por ocasido da

contratacac do candidato.

-l — e —

&t_'_..*ﬁ i

8 . /




| |
I’REFEITURA MUN!CIPAL DE

%ﬁ' | GABINETE DO PREFEITO

3

11.5. Apos a convocagado para contratagdo, o candidato aprovado tera o prazo maximo
de 05 {cinco) dias para entrega da documentagéo da contratagao.

11.5.1. A n&do entrega da documentacdo dentro do prazo estabelecido na clausula
anterior sera considerada como desisténcia do candidato.

11.6. O prazo de vigéncia do contrato sera de 01(um) ano a contar da data da contratagéo,
podendo 0 mesmo ser prorrogado nos termos da Lei Municipal n.° 008/2005.

11.7. Havendo desisténcia ou rescisdo contratual, poderéo ser chamados para contratagdo os
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatdria.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1. N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagéo
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final ne quadro de avisos da
Prefeitura de Aracuai, Céamara Municipal de Araguai e no site oficial da Prefeitura

hitp://www.aracuai.mg.gov.br.

12.2. Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus enderegos
e telefones, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacgéo caso ndo seja possivel a Prefeitura
Municipal convoca-lo por falta dessa atualizagao.

12.3. Os casos omissos e situagdes ndo previstas seréo resolvidos pela Comissado
Examinadora.

12.4. A classificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado n@o cria vinculo
empregaticio entre o candidato e o Municipio de Araguai/MG, nem gera para aquele o direito
de ser posteriormente admitido ou ser aproveitado nos Orgaos da Administragéo, sendo a
admissé&o ato discricionario do Poder Executivo, que podera fazé-lo ou ndo, segundo critérios
de convivéncia e oportunidade e, ainda, ressalvada a ocorréncia de fatos supervenientes.

Aracguai/MG, 01 de Abril de 2024.

Tadeu Barbosa de Oliveira
PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAI
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ANEXO Hl
FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
; N° Inscri¢éo:
Nome do Candidato:
Sexo: ( )M ( )F Data de nascimento:
RG: CPF: PIS:
Nome da méae:
Endereco:
N°: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Telefone residencial: Telefone comercial:
Telefone celular: E-mail:

Area de Conhecimento: Enfermagem

Titulagho: ( ) Capacitagdo  ( )Pds-graduagdo { )Mestrado ( )Doutorado ( ) Experiéncia.
Dados Pessoais:
Documentagao:

* Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia.

+ Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF. { ) Sim ( )Néo
+ Diploma para comprovagéo da escolaridade minima exigida ( ) Sim () Nao
+ Comprovante de inscrigdo no Conselho Regional da classe ( ) Sim (  )Nao

¢ Documento que comprove tempo de experiéncia ( )Sim ()} Nao
¢ Documentos que comprove Aperfeigoamento, Capacitagao ou Especializagdo. { )Sim ( ) Nao

Copia legivel
Local/Data: , de de 2024.
Assinatura do Candidato
ARACUAI i PROTOCOLO DE ENTREGA
INSCRICAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA — Edital n° 003/2024
Nome:
Data: / ! ) )

. A



,a.
py-c o WWW.aracuai.mg.gov.bor
‘:{i;;g Rua Dom Serafim, 434, Centro.
——— Araguai/MG CEP: 39600-000

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACUAI

vl
Ja
5

Lo amm

L]
e

ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2024

ATIVIDADE

ITEM DATA
01 Publicacéo do Edital B . 01/04/2024
02 Impugnacao Edital B 02/04/2024
03 Periodo de inscrigdes R i
- - | 08/04/2024
04 Avaliagéo de Documentacao - | 00/04 e 10/04
05 Resultado ( Etapa de Analise de Titulos) 11/04/2024
06 Recurso 12 etapa 12/04/2024
07 Resultado Recurso 15/04/2024
08 Entrevista 18 e 15/04/2024
09 Resultado ( Etapa de Entrevista) - 22/04/2024
10 Recurso 23/04/2024
11 Resultado Recurso / Divulgagao resultado 24/04/2024




